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Surfant sur la vague commerciale de la sortie d’un 7ème Star Wars, La Poste balance dans les 
médias - et même en couverture de la presse d’entreprise « facteurs » - du « que la force soit 
avec nous »… Ainsi, elle organisait le 25 septembre dernier une convention où tous les 
cadres de la DSCC 44/85 étaient envoyés de « force » dans des grand’messe pour « positi-
ver » ! L’aveu sous-jacent qu’il y a un truc qui déconne… ? 
 

L’attaque des clones ou L’attaque des clowns ?  Ils ne savent plus quoi pondre…  des conven-
tions managériales avec des affiches comportant Yoda, pour motiver les troupes à batailler, pour 
sauver l’Empire… N’importe quoi ! On se demande qui est responsable de la communication dans 
cette boutique. « Force » est de constater que la métaphore avec l’univers Star Wars s’avère 
belliqueuse. Les « jedis » seraient les managers et les « clones » ou les « wookies  - Chewbaka 
et autres grands énergumènes poilus s’exprimant en borborygmes débiles -  seraient les 
agents ? Où vont-ils là ? Le DSCC reconnaitrait-il qu’il existe une lutte des classes ? Et dire qu’ils 
accusent les militant-es SUD d’être extrémistes… 
 

La guerre des étoiles ou La guerre des énarques ?  Ils vivent dans quel monde les gens qui nous dirigent en fait ? C’est 
quoi ces discours positivistes, avec un intervenant qui fait le tour du monde… des conférences. L’optimisme serait un 
« choix » ? Le « dialogue intérieur » serait la clé ? Le monsieur prend un salaire de facteur pour dispenser son prêchi 
prêcha digne d’une secte mystique. Dites Mr « énergie positive », sur le terrain, comment qu’on fait quand il y a deux 
malades, une bagnole en rade, un ETC à dispenser, un système informatique qui bug… On lévite en serrant les fesses ? 
Sinon, à SUD, on proposerait bien de financer un volant de remplacement correspondant à la pénibilité du travail réel ! 
A moins que vous préfériez invoquer votre chakra… 
 

La revanche des siths ou La revanche des sites ?  Pendant ce temps là, sur terre, la réalité dans les sites s’appelle 
‘budget verrouillé, impossibilité d’embaucher la force de travail nécessaire pour assurer les positions de travail, agents 
au bord de l’explosion, injonctions contradictoires, informations descendantes, délais hyper serrés et procédures para-
doxales’… Ce bricolage permanent fatigue tout le monde, cadres, agents et wookies… 
  

La menace fantôme ou La menace fantoche ?  « Allez messieurs-dames les managers, 
on doit redoubler d’efforts pour booster le personnel à faire plus d’efforts »… Pour rap-
pel, l’Etat patron oublie tous les ans de verser les 400 millions d’euros nécessaires pour 
financer les missions de service public. C’est dommage hein, parce qu’avec cette 
somme on pourrait embaucher un peu plus et dégeler quelques salaires. Nous on dit ça 
juste en passant… Au fait, le spectre de la « baisse du courrier » - les échanges se déma-
térialisent, en 1er lieu ceux de La Poste - devrait rimer avec une baisse des difficultés 

puisqu’il n’y a plus rien à « foutre » (désolé, on se met à parler comme le DSCC) ? Pourtant c’est 
l’inverse… Bizarre… A moins que… 

 

Le retour du jedi ou Le retour du jeudi ?  Une fois passés la sécabilité et les 3 jours de distribution d’IP, arrive le jeudi, 
où le trafic de courrier, colis, recommandés bat son plein. Parfois, la sécabilité de gestion « embellit » la semaine. Cer-
tains ont la « chance » de distribuer une double tournée, leur quartier lettre étant à découvert la veille. Quelques « posi-
tifs » apprécieront les comptages et l‘annonce d’une réorganisation qui leur permettra d’avoir encore plus de points de 
distribution sur leur casier. Enfin, les plus « optimistes » jouiront d’une épaule cassée ou d’une colonne vertébrale en 
vrac. Pas grave, la menace d’un licenciement pour inaptitude rôde… 
 

L’empire contre attaque ou Le pire contre attaque  Le pire, c’est le rapport de force ! Ne nous laissons pas endormir 
pas leur discours orienté sur la ‘théorie du chaos’ qui vise à faire accepter à tous le personnel davantage de recherche 
de bénéfices pour pas un rond de + ! Ah oui, parce qu’on a oublié de rappeler que les personnes qui insinuent que les 
agents sont des feignasses et qu’il faut sauver l’entreprise en la dépeuplant, sont les mêmes personnes bah… qui ga-
gnent entre 3 et 30 fois plus de pognon que nous… Un détail… Allez, on « positive » ! 
 

A SUD, on pense que seul le réveil de la force collective pourra bousculer l’ordre établi. 
Le partage des richesses et du temps de travail, une société égalitaire et respectueuse de l’environnement ! 

 
 

Préparons une grève massive en février 2016 ! Rien, on ne lâche ! 

  

LLaa  ppoossttee  jjoouuee  aauu  ssaabbrree  llaasseerr……    

EEnn  nnoouuss  PPrreennaanntt  PPOOUURR  DDEESS  cclloonneess  !!  
  

DDEE  LLAA  FFOORRCCEE  DDEE  ttrraavvaaiill,,  vvooiillàà  ccee  qquu’’iill  ffaauutt  !!  

  

  

De la Force  
de Travail 

Permanente 
il manque, 
dans les 
centres 

  courriers… 
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L’année 2015 a été le théâtre de nombreux rapports de force dans les centres 
courriers/colis de notre territoire. Lutter n’est pas une fin en soi, mais bien une né-
cessité pour arracher de l’emploi, de meilleurs salaires ou des améliorations des 
conditions de travail. Quoiqu’il arrive, SUD continuera pour vous ! 
 

SUD PTT 44/85 a initié et participé, avec vous, à de nombreuses grèves, menaces de préavis ou contre at-
taques juridiques. En 2015, La Poste a dû lâcher, sous la pression collective, de nombreux emplois pour com-
bler les postes, des centaines de jours de sécabilité en moins, des dizaines de milliers d’euros aux 
prud’hommes, des milliers d’euros de salaires par les nombreuses augmentations de grades à l’ancienneté. La 
Poste a aussi dû écarter de ses projets des coupures méridiennes ou d’horaires hyper tardifs contraints. 
 
On a en tête Guérande, Aizenay, Challans, Beauvoir, St Gilles Croix de Vie, St Hilaire de Riez, Noirmoutier, St 
Jean de Monts, Coliposte Nord et Sud, Les Herbiers, Pont-Château, Legé et la PIC qui ont fait grève ! 

 
 
 
 
 
 
 

 
L’île d’Yeu, La Baule, St Etienne de Montluc, Blain, Guémené, Châteaubriant, St 
Julien de Concelles, Pont St Martin, Mouzillon, Montbert ont obtenu des avancées 
grâce à des préavis ! 
Nous n’étions pas conviés à Bouguenais mais nous soulignons leur lutte ! 
 
On pense à Orvault, Sautron, Nozay, Derval, St Mars, Riaillé, Mortagne, 
L’Aiguillon, Moutiers, La Tranche, Le Pellerin, Rezé, Herbignac, La Chapelle sur Erdre où on a tout donné en 
négociations pour gratter des avancées !  
On a cité quelques centres mais on a résisté avec vous dans tellement d’autres… 
 
SUD PTT 44/85 aime l’unité. Nous défendons tout le monde, syndiqué-es ou non, sans jamais exiger 
d’adhésions. Lors des conflits, nous négocions vos revendications et c’est démocratiquement que les décisions 
sont prises en assemblée générale.  
 
SUD PTT 44/85 reste impertinent. Nous continuerons de prendre la parole pour dénoncer les dérives patro-
nales et vous proposer des alternatives égalitaires et anti discrimination. Nous continuerons d’être insolents 
dans nos tracts ou en audiences face aux directions postales. Nous ne nous plierons pas aux menaces répres-
sives de La Poste. 
 

Nous pensons que 2016 doit être l’année de la grande riposte collective et majoritaire. 
Préparons une grève massive en février pour + d’emplois et de meilleurs salaires ! 

Notre syndicalisme a besoin de votre voix ! VOTEZ SUD PTT 

  

  

22001155,,  eennccoorree  uunnee  aannnnééee  ddee  lluutttteess    

EEnn  llooiirree--aattllaannttiiqquuee  //  vveennddééee  !!  
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