PIC CTC D 0 D A
Inscrits | Exprim_s | voix | % VOiX % VOix % VOix % VOix % voix | %

PIC NANTES 352 279 129 | 46,24% 83 29,75% 17 6,09% 30 10,75% 8 2,87% 12 4,30%
PIC MARSEILLE P 491 233 | 47,45% 110 22,40% 76 15,48% 44 8,96% 11 2,24% 17 3,46%
PIC VILLENEUVE 170 52 30,59% 32 18,82% 46 27,06% 20 11,76% |8 4,71% 12 7,06%
PIC MIDI-PYRENEES 463 376 158 | 42,02% 108 28,72% 68 18,09% 26 6,91% 0 0,00% 16 4,26%
PIC ARRAS 340 278 104 | 37,41% 79 28,42% 36 12,95% 13 4,68% 11 3,96% 35 12,59%
PIC AVIGNON #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
PIC BOBIGNY 319 215 68 31,63% 95 44,19% 10 4,65% 33 15,35% 3 1,40% 6 2,79%
PIC BOIS D'ARCY 272 90 33,09% 51 18,75% 96 35,29% 17 6,25% 0 0,00% 18 6,62%
PIC CESTAS 445 303 95 31,35% 128 42,24% 31 10,23% 14 4,62% 6 1,98% 29 9,57%
PIC CREIL 253 180 99 55,00% 39 21,67% i3 7,22% 15 8,33% 2 1,11% 5] 2,78%
PIC CLERMONT 286 236 70 29,66% 80 33,90% 46 19,49% 7 2,97% 21 8,90% 12 5,08%
PIC GONESSE 654 480 136 | 28,33% 114 23,75% 107 22,29% 113 23,54% 5 1,04% 5 1,04%
PIC TOULON #DIV/0! #DIV/O! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/O!
PIC LILLE 891 557 112 | 20,11% 147 26,39% 67 12,03% 152 27,29% 28 5,03% 51 9,16%
PIC LOGNE 378 271 77 28,41% 66 24,35% 89 32,84% 31 11,44% 0,00% 8 2,95%
PIC POITIER 283 214 21 9,81% 104 48,60% 49 22,90% 29 13,55% 2 0,93% 9 4,21%
PIC LANGUEDOC 377 287 108 | 37,63% 55 19,16% 56 19,51% 59 20,56% 9 3,14% 0,00%
PIC MITRY 84 79 33 41,77% 24 30,38% 9 11,39% 12 15,19% |0 0,00% 1 1,27%
PIC MULHOUSE #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0!
PIC NICE 314 310 63 20,32% 67 21,61% 22 7,10% 0,00% 0 0,00% 14 | 4,52%
PIC AVEYRON #DIV/O! #DIV/0! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/O! #DIV/0!
PIC LORAINE 398 303 112 | 36,96% 83 27,39% 47 15,51% 44 14,52% | 17 5,61% 0 0,00%
PIC ROISSY HUB 452 439 73 16,63% 98 22,32% 144 32,80% 112 2551% |0 0,00% 12 2,73%
PIC ROUEN 366 263 185 | 70,34% 49 18,63% 5 1,90% 6 2,28% 2 0,76% 16 6,08%
PIC CHALONS 204 172 26 15,12% 75 43,60% 27 15,70% 42 24,42% |0 0,00% 0 0,00%
PIC DIJON 224 16 7,14% 112 50,00% 11 4,91% 37 16,52% 44 19,64% 14 6,25%
PIC AIN RHONE 629 382 78 20,42% 85 22,25% 21 5,50% 152 39,79% | 36 9,42% 10 | 2,62%
PIC SORIGNY 313 245 45 18,37% 106 43,27% 60 24,49% 15 6,12% 0 0,00% 19 7,76%
PIC BESANCON 223 165 106 | 64,24% 15 9,09% 11 6,67% 24 14,55% 9 5,45% 0 0,00%
PIC WISSOUS 810 495 135 | 27,27% 192 38,79% #VALEUR! | 77 15,56% | 19 3,84% 4 0,81%
PIC ANGERS 208 167 54 32,34% 77 46,11% 19 11,38% 13 7,78% 0 0,00% 4 2,40%
PIC CRETEIL 362 245 132 | 53,88% 32 13,06% 31 12,65% 41 16,73% |0 0,00% 9 3,67%
PIC 95 271 172 54 31,40% 40 23,26% 21 12,21% 21 12,21% 11 6,40% 0 0,00%
PIC CHAROLAIS 118 117 12 10,26% 28 23,93% 68 58,12% 8 6,84% 0 0,00% 1 0,85%
PIC Périgny 154 120 17 14,17% 48 40,00% 5 4,17% 43 3583% |1 0,83% 6 5,00%
;IHCOY\IAELLEE bt 157 111 67 60,36% 17 15,32% 19 17,12% 3 2,70% 0 0,00% 5 4,50%
PIC LOIRET LVO 186 73 39,25% 26 13,98% 39 20,97% 20 10,75% 0 0,00% 0 0,00%
PIC CAEN 274 264 97 36,74% 94 35,61% 29 10,98% 40 15,15% |4 1,52% 0 0,00%
MELUN SENART 119 112 65 58,04% 14 12,50% 12 10,71% 16 14,29% 0 0,00% 5 4,46%
EVRY CTC 143 95 66,43% 16 11,19% 15 10,49% 9 6,29% 1 0,70% 7 4,90%
VANNES CTC 133 70 52,63% 20 15,04% 19 14,29% 15 11,28% |0 0,00% 9 6,77%
RENNES AIRLAND 380 275 45 16,36% 113 41,09% 52 18,91% 55 20,00% 0 0,00% 10 3,64%
Le MANS CTC 209 176 14 7,95% 86 48,86% 32 18,18% 15 8,52% 0 0,00% 29 16,48%
BREST CTC 127 49 38,58% 59 46,46% 6 4,72% 10 7,87% 0 0,00% 8 2,36%
ANNECY CTC 203 136 24 17,65% 36 26,47% 52 38,24% 9 6,62% 10 7,35% 5) 3,68%
ST BRIEUC CTC 145 95 47 49,47% 24 25,26% 7 7,37% 10 10,53% |0 0,00% 7 7,37%
TOTAL PICET CTC 11434 | 10265 3339 | 32,53% 2927 28,51% 1590 15,49% 1452 | 14,15% 268 2,61% _
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Les résultats nationaux :  Avec 22.25 % des voix sur la liste “CT” national (Comité Technique), SUD PTT
continue de progresser (+0.28%) et consolide sa place de deuxieme syndicat de La Poste en 2011. Cette
hausse est plus forte chez les personnels de production ou Sud progresse de + de 1%

En Loire Atlantique Vendée, que ce soit a L'enseigne, au courrier, dans les services financiers ou
informatiques, notre progression est significative. Sur les listes Locales “CT” qui déterminent la
représentativité, Sud est 1°° organisation au courrier, 1¥° sur les services informatiques, 1°¢ sur les
services financiers, 3°™ sur I'enseigne Pays de Loire.

Sud PTT 44/85 1°" organisation au courrier!

Sur la DOTC Loire Atlantique / Vendée, 32.91 % sur la liste "CT local”

Global DOTC
SUD CFTC CGT FO CGC/UNSA CFDT
voix % voix % voix % voix % voix % voix %
958 32,91 124 4.26 826 28,38 405 13,91 124 4,26 474 16,28
DOTC hors établissement de + 100 agents
SUD CFTC CGT FO CGC/UNSA CFDT
SVE | voix % voix | % | voix % Voix % Voix % Voix %
1594 | 534 (33,50 | 71 | 4,45 | 437 | 27,42 | 239 | 14,99 53 3,32 260 | 16,31

Sud progresse de 4.79 %, FO de 1.38% alors que la CGT baisse de - 3,96 % et la CFDT de - 4.01 %,
les autres OS évoluent trés peu en dessous de 5%. Ces résultats nous placent a la 1 place.

Devenir 1ére organisation syndicale est historique...mais aussi logique ! C'est une juste reconnaissance du travail
accompli et ces résultats constituent un encouragement pour les équipes Sud a continuer le travail syndical de
terrain. Merci a toutes et a tous de votre confiance.

Bureaux avec dépouillement local (+ de 100 agents) : SUD conforte ou affirme sa Zé"?e place a St Nazaire
PPDC avec 25.24 %, a Bretagne 34.71%, a Challans 28,13% a 3 points de FO, devient 3¢ a La Roche PPDC
20,57 %, a St Brévin 16,67% ou a Chantonnay 13,41 %, et reste 1°° a Nantes Eraudiére avec 66,38 % ou a
la PIC 46.25%. A vous et a nous tous de faire en sorte de continuer a travailler et de convaincre nos collégues
dans les établissements ou Sud n’est pas majoritaire.

SIEGE DOTC (Direction...)

SuUD CFTC CGT FO CGC/UNSA CFDT
SVE | voix % voix | % | voix % VOiX % VOiX % VOiX %
210 47 |22,38| 12 |5,71| 34 | 16,19 | 36 | 17,14 25 11,90 56 |26,67

Sud, avec 22.38%, devient la 2°™ organisation syndicale derriére une CFDT & 26.67% au siége DOTC (Direction)
et ce résultat doit servir d’avertissement a nos dirigeants qui ne pourront plus faire comme si Sud n’existait pas,
entre autre chez les cadres, et devront aussi répondre aux interrogations Iégitimes des agents du siege de la
DOTC !

La Dotc ayant fait un dépouillement sur I'ensemble des établissements de moins de 100 agents, le constat est que
Sudptt44/85 y est aussi majoritaire et ce résultat impactera le nombre de siéges obtenus pour les représentants
de Sudptt dans les futurs CHSCT dans le cadre du projet territorial.




PIC DE NANTES
SuD CFTC CGT FO CGC/UNSA CFDT
VOiX % VOIiX % VOiX % VOiX % VOIiX % VOiX %
129 | 46,24 8 2,87 83 | 29,75 17 6,09 12 4,30 30 10,75

En 2007, SUD représentait 50 % de vos suffrages. L'effectif du centre étant passé de 422 inscrits a 352 (-70
agents), il est difficile de comparer les pourcentages. Il manque 11 voix pour maintenir notre résultat de 2007,
c’est peu mais c’est le jeu de la démocratie. En 2011, avec 46.25 % SUD reste trés largement majoritaire sur le
CTC et cela nous satisfait pleinement ! Merci pour vos encouragements !

En comparant les effectifs de la DOTC de 2011/2007, on constate les dégats du rouleau compresseur
des réorganisations au courrier en Loire Atlantique Vendée: 540 inscrits en moins aux élections, soit
autant d’emplois supprimés... Sans commentaires !!!

LES CHS-CT! Le calcul du nombre de sieges CHS-CT ne peut étre établi, le BRH officiel n'étant pas établi! La
Poste fait les élections et elle écrit ses textes aprés ! Du grand n’importe quoi ! De toutes fagons, que le projet de
BRH soit adapté ou pas pour favoriser certaines organisations, quel que soit le mode de calcul, Sud est majoritaire
sur I’ensemble de la DOTC et ca, nous le devons au travail de tous les jours de nos militant-es, nos adhérent-es et
aux postieres et postiers qui nous ont fait confiance ! La Poste devra en tenir compte et notre engagement au
quotidien est et restera complet !!!

Les CAP / CCP au Courrier
CAP 2 Pas de liste SUD

SubD CFTC CGT FO CFDT
SVE VOiX % VOiX % VOiX % VOiX % VOix %
101 0 0,00 8 7,92 | 22 | 21,78 29 28,71 42 41,58
CAP 3 (CAPRO)
SubD CFTC CGT FO CFDT
SVE VOiXx % VOiXx % VOiXx % VOiXx % VOiX %
111 21 18,92 0 0,00 | 28 | 25,23 22 19,82 40 36,04
CAP 5 (ATG1, ATG2)
SubD CFTC CGT FO CFDT
SVE VOiX % VOiX % VOiX % VOiX % VOix %

434 141 | 32,49 | 15 | 3,46 |122| 28,11 | 64 | 14,75 | 92 | 21,20

CAP6 (APN1, APN2)
SuD CFTC CGT FO CFDT

SVE VOiXx % VOiX % VOiX % VOiX % VOiX %

861 321 | 37,28 | 29 | 3,37 |307| 35,66 | 102 | 11,85 | 102 | 11,85

CCP 2 Pas de liste SUD

SuUbD CFTC CGT FO CFDT
SVE VOiX % VOIiX % VOIiX % VOIiX % VOiX %
13 0 0,00 0 0,00 0 0,00 13 | 100,00 0 0,00
CCP 3 (ACC21 ACC22)
SuD CFTC CGT FO CFDT
SVE VOiX % VOiX % VOiX % VOiX % VOiX %
196 84 42,86 8 4,08 53 | 27,04 24 12,24 27 13,78
CCP 4 (ACC12 ACC13)
SuUbD CFTC CGT FO CFDT
SVE VOiX % VOiX % VOIiX % VOIiX % VOiX %
1043 355 | 34,04 41 3,93 | 308 | 29,53 | 154 | 14,77 | 185 | 17,74
Total
Cap 1507 | 483 |32,05% | 52 | 3,45% | 479 [31,79% | 217 |14,40% | 276 |18,31%
1C2C5p2 439 (35,06% | 49 | 3,91% | 361 | 28,83% | 191 |15,26% | 212 |16,93%
Globale

CZA;;%P 922 | 33,42% | 101 | 3,66% | 840 | 30,45% | 408 |14,79% | 488 |17,69%

Comme pour le scrutin “'CT”, vous avez placé Sud PTT 1% OS sur les votes “salariés” et “fonctionnaires”. A noter
nos excellents résultats obtenus sur les Préposés APN1/APN2 : 37,28 % ou ATG1/ATG2 : 32.49% et de belles
progressions chez les ACC12/ACC13 : 34.04% et aussi les ACC21/ACC 22 : 42.86 %. Y'a pas photo !

Vos élu-es Sudpttd44/85 aux CAP/ CCP et CT Courrier :

Comité Technique :

Elu-es Titulaires :

Joél AERE Nantes Rollin CC, Patrice Brillouet Nantes Bretagne CC, Jocelyn Lanoé La Baule CC.
Elu-es Suppléant-es :

Jean Luc Idier St Hermine CC, Christine Dupin et Didier Raynaud de la PIC Nantes.

CAP 5 : ATG1/ ATG2
e Elu Titulaire groupe 2 : Dominique Vriet Challans PDC1
» Elu Suppléant groupe 2 : Pierre Guston Eraudiere PDC1
e Elu Titulaire groupe 3 : Jean Luc Idier Ste Hermine PDC1
» Elue Suppléante groupe 3: Emmanuelle Etienne PIC Nantes

CAP 6 : APN1/ APN2/ PRE
«  Elu Titulaire groupe 1 : Jean Marc Violleau Eraudiére PDC1
»  Elu Suppléant groupe 1 : Eric Moriniére Lucon PDC1
e Elu Titulaire groupe 2 : Jean Paul Hangouet PIC Nantes
»  Elue Suppléante groupe 2 : Sandrine Marsault Les Sables D'Olonne

CCP 3 : ACC21/ ACC22
e Elu Titulaire : Jocelyn Lanoe La Baule PDC1
«  Elue Suppléante : Alexandra Lamarche Rollin PDC1

CCP 4: ACC12/ ACC13
e Elue Titulaire : Kristinn Zakas Mouzillon PDC1
« Elu Suppléant : Nicolas Géron Rollin PDC1

Enseigne Pays de Loire : Les syndicats dans un mouchoir de poche !

SUD %o CFTC | % CGT % FO %o CGC % CFDT | %
VOiXx VOiX VOiXx VOiX VOiX VOiX
224 20,31% | 84 7,62% | 264 23,93% | 180 16,32% | 97 8,79% | 254 23,03%

Sud conforte son niveau en restant 3%™¢ organisation syndicale. Méme si nous espérions mieux, il nous manque
guelques dizaines de voix pour passer 2°M¢.... L'évolution des effectifs a I'Enseigne ou il y a de moins en moins
d’agents de production n’est pas spécialement favorable a Sudptt mais I'engagement de nos militant-es sera
déterminant pour la suite et toutes les catégories de personnel sauront bient6t se reconnaitre dans nos valeurs.
Nos élus CT/ CAP/ CCP a I'Enseigne :

Comité Technique : Titulaire : Thierry Gruget Nantes Bellevue et Frangois Bleunven Doulon.
CAP 5 : Titulaire : Myriam Kerdreux Nantes Bretagne, Suppléante Frangoise Pasco Les Sables
CCP 3 : Titulaire : Soraya Durand Savenay, Suppléante Isabelle Billeau Lucon

CCP 2 : Titulaire : Abdelmalek Chriraa Carquefou, Suppléante Sonia Penchévre Beauséjour.

e o o o

Autres services Nantais

+ Le Centre Financier de Nantes :
Sud 1°"¢ organisation avec 36.26 %, CGT 32.16%, CFDT 22.37% et FO a 9.21%.

Le bilan global de ces élections est net, précis et encourageant: si nous regardons I’ensemble des
résultats a La Poste des services implantés en Loire Atlantique/ Vendée, Sud a aujourd’hui le vent en
poupe dans une région Sudiste et la vague qui arrive devra faire réfléchir nos dirigeant-es !

La valse des réorganisations et restructurations continue dans tous les secteurs. SUD sera présent pour organiser
la résistance dans toutes les instances comme les CHS-CT, les nouveaux Comités Techniques ou encore pour vous
défendre individuellement dans les CAP/CCP.

Bien sr, Sud sera dans I'action avec toutes celles et ceux qui s’‘opposent a la politique désastreuse de La Poste.
Plus forts électoralement aujourd’hui, encore plus a l'offensive demain pour défendre les intéréts de tous les
personnels ! La lutte continue...

Ci-dessous le résultat partiel des PIC et CTC. I/ manque quelques résultats



